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Gemeinsam Konflikte losen

Mediation istan der BTHS Stoob selbstverstandlich
STOOB (IN). .Peer - Mediati- | :

on in Schulen” ist an der BTHS
Stoob kein leeres- Schlagwort.:
Die Vermittlung bei Konflikten
mit und unter Gleichaltrigen
durch Mitschiiler wird bereits -
das zweite Jahr im Schulalltag -
praktiziert. Um einen qualita-
tiven Standard der Ausbildung .
zum ,Konfliktlotsen” zu ge-
wiihrleisten, absolvierten neun
Teilnehmer =zehn zweistiindige:.
Module unter fachkundiger An-
leitung eines Teams von Ver-
mittlungsexperten. o

Soziale Kompetenzen erweltern
Das Projekt entstand mit ideeller |
Unterstiitzung von BSIL Wolfgang |
Kery und Vertretern des Landes-
schulrates.Damit das Bestreben
ein Schulklima von Toleranz und:
Verstiandnis fiireinander auch-in
Zukunft bestehen bleibt, haben.
sich 14 Schiilerlnnen der zwei-
ten Klassen bereit erklirt, auch’ _
an diesem Projekt teilzunehmen. | B ’ : :
Sie besuchten fiinf Einstiegsm

. Foto: ZVG

dule, um einen Uberblick iiber: . N

ihren zukiinftigen Aufgabenbe- Stolz - prasentieren .die Nach- Awusbildungsteams, Mag. Ewva
reich, bzw. die Ausbildung als: wuchsmediatoren . ihre  Zertifi- Fenyo, iiberreicht bekamen. -Die
Konfliktlotsen zu bekommen. - kate, die sie von der Leiterin des Betreuungslehrerinnen Moni-

ka Pinter und Renate Janits; die
ebenfalls am Training teilnah-
men: ,Wir sind stolz auf unse-
re Schiilerinnen, die mit so viel
Engagement in ihrer. Freizeit
!  bereit waren ihre sozialen Kom-
i petenzen zu erweitern, Daduarch
werden sie in Zukunft beitragen
kénnen, die positive Schulkultur
an der BTHS Stoob weiterhin am
Leben zu erhalten’” o0 '



